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KATA PENGANTAR 

 

Bismillahhirrahmaanirrahiim 

Assalaamu’alaikum warahmatullahi wabarakaatuh  

Puji syukur kami panjatkan kehadirat Allah SWT yang telah memberikan kelancaran 

dalam penyusunan Laporan PPID (Pejabat Pengelola Informasi dan Dokumentasi) Dinas 

Tenaga Kerja Dan Transmigrasi Prov. NTB Provinsi NTB tahun 2019. 

Laporan ini merupakan laporan pelaksanaan pelayanan informasi publik yang 

menggambarkan bagaimana kondisi pelayanan informasi publik di Disnakertrans Prov. NTB 

tahun 2019 beserta permasalahan dan rencana tindak lanjutnya. Implementasi Pelayanan 

Informasi publik di Disnakertrans Prov. NTB didasarkan pada UU No. 14 Tahun 2008 

tentang Keterbukaan Informasi Publik merupakan jaminan hukum bagi setiap orang untuk 

memperoleh informasi sebagai salah satu hak asasi manusia. 

Penyusunan laporan PPID ini berdasarkan laporan hasil kegiatan dari beberapa pihak 

yang terkait, namun apabila terdapat hal-hal yang kurang sempurna kami mengharapkan 

saran dan masukan untuk memperbaiki kualitas baik berupa peningkatan sumber daya 

manusia maupun terhadap pelayanan publik yang berkesinambungan di Disnakertrans Prov. 

NTB. 

Terimakasih kami sampaikan kepada semua pihak yang telah mendukung Laporan 

Pejabat Pengelola Informasi dan Dokumentasi (PPID) Dinas Tenaga Kerja Dan Transmigrasi 

Prov. NTB Provinsi NTB tahun 2019. 

Wassalamu’alaikum Warahmatullahi Wabarakatuh. 

 

Mataram,      Oktober 2020 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Kepala Dinas 

Tenaga Kerja Dan Transmigrasi 

Provinsi Nusa Tenggara Barat 

 

 

 

 

Dra. T. Wismaningsih Drajadiah 

Pembina Utama Muda 

NIP. 19630328 198703 2 012 
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