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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : I Gede Putu Aryadi, S.Sos., M.H.

Jabatan : Kepala Dinas Tenaga Kerja dan Transmigrasi Provinsi Nusa Tenggara Barat
selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Dr. H. Zulkieflimansyah, S.E., M.Sc.

Jabatan : Gubernur Nusa Tenggara Barat

selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.
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Lampiran PK

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
DINAS TENAGA KERJA DAN TRANSMIGRASI PEMERINTAH PROVINSI NTB
KEPALA DINAS TENAGA KERJA DAN TRANSMIGRASI PROVINSI NTB

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 f 4
1 |Meningkatnya Kesempatan Kerja 1 Persentase Penyerapan Angkatan Kerja 96,70%
Masyarakat
2 [Menurunnya Perselisihan Hubungan 2 Presentase Penurunan angka Perselisihan 15.69%
Industrial demi Iklim Ketenagakerjaan Hubungan Industrial
yang Harmonis
3 |Meningkatnya Pembangunan dan 3 Persentase Kemandiriaan Masyarakat 93.75%
Kemandirian Masyarakat Transmigrasi
Program Anggaran Keterangan
Program Perencanaan Tenaga Kerja 31,405,400 Sumber Dana : APBD
Rp. Mendukung sasaran strategis nomor 1,
Program Pelatihan Kerja dan Produktivitas Rp. 612,275,700 Sumber Dana : APBD
Tenaga Kerja Mendukung sasaran strategis nomor 1,
indikator 1
Program Penempatan Tenaga Kerja Rp. 714,466,230 Sumber Dana : APBD
Mendukung sasaran strategis nomor 1,
indikator 1
Program Hubungan Industrial Rp. 217,995,600 Sumber Dana : APBD
Mendukung sasaran strategis nomor 2,
indikator 2
Program Perencanaan Kawasan Transmigrasi Rp. 92,502,900 Sumber Dana : APBD
Mendukung sasaran strategis nomor 3,
indikator 3
Program Pengembangan Kawasan Transmigrasi  Rp. 82,537,660 Sumber Dana : APBD
Mendukung sasaran strategis nomor 3,
indikator 3
Program Pengawasan Ketenagakerjaan Rp. 799,742,000 Sumber Dana : APBD
Mendukung sasaran strategis nomor 2,
indikator 2
Rp. 2,550,925,490
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