E-SAKIP Provinsi Nusa

Rencana Kinerja Tahunan : Dinas Tenaga Kerja dan Transmigrasi
Tenggara Barat ! garen :

Halaman
RENCANA KINERJA TAHUNAN
TINGKAT PERANGKAT DAERAH (PD)

Perangkat Daerah: Dinas Tenaga Kerja dan Transmigrasi
Tahun Anggaran : 2022

Sasaran Strategis Indikator Kinerja
Meningkatnya Kesempatan Kerja 1.1 Persentase penyerapan 96.81 %
Masyarakat angkatan kerja
2 Mewujudkan Hubungan Industrial 2.1 Persentase perusahaan yang 99.06 %
Yang Harmonis/Kondusif harmonis dan Kondusif
3 Terwujudnya transmigran yang 3.1 Persentase transmigran yang 60.75 %
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