
I II III IV I II III IV

1 2 3 4 6 7 8 9 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

I Meningkatnya 

Kesempatan 

Kerja 

Masyarakat

Persentase 

Penyerapan 

Angkatan 

Kerja

% 96,83 0,00 0,00 0,00 96,83      5.274.429.360       334.600.280          3.500.000         682.244.280         18.286.800     887.000.000      2.518.664.390       736.853.895         93.279.715 

KADIS

% 90,00 20,00 0,00 70,00 0,00           70.975.200         19.850.200          1.500.000           34.625.000         15.000.000                        -                           -                          -                          - 

Dok 1 0 0 1 0 1 Penyusunan 

Rencana Tenaga 

Kerja (RTK)

70.975.200                  19.850.200 1.500.000                  34.625.000         15.000.000                      -                           -                          -                          -   

% 57,48 10,00 0,00 47,48 761.589.500 81.700.000 2.000.000 255.679.500 0 0 230.802.270 156.949.730 34.458.000

Orang 30 0 0 30 0 1 Pelayanan Antar

Kerja Lintas 

Daerah 

Kabupaten/Kota

19.089.000 7.250.000 - 11.839.000 -                      -                           -                          -                          -   

Orang         2.000 500 0 1500 0 2 Pengelolaan

Informasi Pasar 

Kerja

14.084.300 2.500.000 - 11.584.300 -                      -                           -                          -                          -   

Orang 29.240 8.000 -  21.240  - 3 Perlindungan 

PMI (Pra dan 

Purna 

Penempatan di 

Daerah Provinsi

299.513.200 71.950.000 2.000.000 225.563.200  -                        -                           -                          -                          -   

Orang 95 0 0 95 0 4 Penerbitan 

Perpanjangan 

IMTA yang 

Lokasi Kerja 

Lebih dari 1 

(Satu) Daerah 

Kab./Kota dala 1 

(Satu) Daerah 

Provinsi

6.693.000 - - 6.693.000 -                      -                           -                          -                          -   

RENCANA AKSI  INSTANSI PEMERINTAH

No
Sasaran 

Strategis

RENCANA AKSI PENCAPAIAN KINERJA TAHUN 2023

Penanggung 

Jawab

Indikator Kinerja

Uraian
II

Bidang 

Penempatan dan 

Perluasan Kerja

Target 

Kinerja APBD APBN

10

Pagu 

IV

ANGGARAN (Rp)

(Rp)
Program/ Kegiatan

Meningkatnya 

penempatan 

tenaga kerja

Persentase 

besaran pencari 

kerja yang 

terdaftar yang 

ditempatkan

Program 

Penempatan Tenaga 

Kerja

Satuan

Meningkatnya 

Dokumen 

Rencana Tenaga 

Kerja yang 

Tersusun

Rencana Aksi per Triwulan

I

Persentase 

Kab./Kota yang 

menyusun 

Rencana Tenaga 

Kerja Daerah

III

Program 

Perencanaan Tenaga 

Kerja

2

1



I II III IV I II III IV

1 2 3 4 6 7 8 9 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

No
Sasaran 

Strategis

RENCANA AKSI PENCAPAIAN KINERJA TAHUN 2023

Penanggung 

Jawab

Indikator Kinerja

Uraian
II

Target 

Kinerja APBD APBN

10

Pagu 

IV

ANGGARAN (Rp)

(Rp)
Program/ KegiatanSatuan

Rencana Aksi per Triwulan

I III

422.210.000                      -           230.802.270       156.949.730         34.458.000 

Orang 300 0 100 100 100 1 Penempatan 

tenaga Kerja 

Dalam Negeri

        125.380.000                      -             75.201.490         49.000.510           1.178.000 

Orang 30 0 0 30 0 2 Peningkatan 

Kompetensi 

Pengantar Kerja

        144.000.000                      -             75.600.780         55.399.220         13.000.000 

Laporan 1 0 0 0 1 3 Layanan 

Dukungan 

Manajemen

        152.830.000                      -             80.000.000         52.550.000         20.280.000 

% 18,00 7,00 0,00 11,00 0,00 4.441.864.660 233.050.080 0 391.939.780 3.286.800 887.000.000 2.287.862.120 579.904.165 58.821.715 Bidang Lattas

orang 380 0 0 380 0 1 Pelaksanaan 

Latihan Kerja 

Berdasarkan 

Klaster 

Kompetensi

409.989.940 218.049.940 - 191.940.000 - 

LPK 10 10 0 0 0 3 Pelaksanaan 

Akreditasi 

Lembaga 

Pelatihan Kerja

15.000.140 15.000.140 - - - 

orang 160 0 0 96 48 2 Proses 

Pelaksanaan 

Pendidikan dan 

Pelatihan 

Keterampilan 

bagi pencari kerja 

Berdasarkan 

Klaster 

Kompetensi 

(BLKDLN)

199.999.780 - - 199.999.780  -   UPTD 

BLKDLN NTB

Program Pembinaan 

Ketenagakerjaan

Meningkatnya 

Kompetensi 

tenaga kerja

Persentase 

tenaga kerja 

yang 

bersertifikat 

kompetensi

Program Pelatihan 

kerja dan 

Produktivitas

3



I II III IV I II III IV

1 2 3 4 6 7 8 9 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

No
Sasaran 

Strategis

RENCANA AKSI PENCAPAIAN KINERJA TAHUN 2023

Penanggung 

Jawab

Indikator Kinerja

Uraian
II

Target 

Kinerja APBD APBN

10

Pagu 

IV

ANGGARAN (Rp)

(Rp)
Program/ KegiatanSatuan

Rencana Aksi per Triwulan

I III

Orang 20 0 0 0 20 4 Pengukuran 

Produktivitas 

Tingkat Daerah 

Provinsi 

(BLKDLN)

3.286.800 - - - 3.286.800 UPTD 

BLKDLN NTB

2.418.842.000 0 0 0 0 87.000.000 1.887.862.120 385.904.165 58.075.715 Bidang Lattas

Lembaga 15 7 0 8 0 1 Akreditasi 

Lembaga 

Pelatihan Kerja

262.850.000 70.000.000         150.850.000         40.000.000           2.000.000 

Orang 238 0 238 0 0 2 Penyelenggaraan 

Program 

Pemagangan 

Dalam Negeri

1.810.312.000         2.000.000      1.500.782.000       258.990.000         48.540.000 

Orang 25 0 25 0 0 3 Forum 

Komunikasi 

Jejaring 

Pemagangan

53.350.000                      -             30.525.000         20.504.445           2.320.555 

Perusahaan 5 0 5 0 0 4 Bimbingan 

Konsultasi 

Peningkatan 

Produktivitas 

46.335.000                      -             35.235.120           9.909.720           1.190.160 

Orang 25 0 25 0 0 5 Pelatihan 

Peningkatan 

Produktivitas

37.525.000                      -             20.000.000         15.000.000           2.525.000 

Layanan 1 0 0 0 1 6 Layanan 

Dukungan 

Manajemen 

208.470.000       15.000.000         150.470.000         41.500.000           1.500.000 

1.394.746.000 0 0 0 0 800.000.000 400.000.000 194.000.000 746.000 UPTD 

BLKDLN NTB

Orang 224 160 48 16 0 1 Penyusunan 

Rencana PBK

1.394.746.000     800.000.000         400.000.000       194.000.000              746.000 

II Mewujudkan 

Hubungan 

Industrial yang 

Harmonis

/kondusif

Persentase 

Perusahaan 

yang Harmonis/ 

kondusif

% 99,16 0,00 0,00 51,48 47,68 2.374.460.160 159.991.460 15.750.000 848.121.700 618.800.000 24.000.000 395.074.500 271.342.250 41.380.250 KADIS

Program Pelatihan 

Bidang Industri

Meningkatnya 

Kompetensi 

tenaga kerja

Persentase 

tenaga kerja 

yang 

bersertifikat 

kompetensi

Program Pendidikan 

dan Pelatihan Vokasi

3



I II III IV I II III IV

1 2 3 4 6 7 8 9 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

No
Sasaran 

Strategis

RENCANA AKSI PENCAPAIAN KINERJA TAHUN 2023

Penanggung 

Jawab

Indikator Kinerja

Uraian
II

Target 

Kinerja APBD APBN

10

Pagu 

IV

ANGGARAN (Rp)

(Rp)
Program/ KegiatanSatuan

Rencana Aksi per Triwulan

I III

% 23,00 0,00 0,00 23,00 0,00 1.789.683.100 33.002.300 15.750.000 678.452.800 603.800.000 12.000.000 255.500.000 179.755.000 11.423.000 Bidang HI

Perusahaan 19 0 0 9 10 1 Pencegahan dan

Penyelesaian 

Perselisihan 

Hubungan 

Industrial, Mogok 

Kerja, dan 

Penutupan 

perusahaan yang 

berakibat/ 

Dampak pada 

kepentingan di 1 

(satu) daerah 

provinsi

114.105.100 14.902.300  15.750.000 64.952.800 18.500.000 

Dokumen 11 0 0 0 11 2 Penetapan Upah 

Minimum 

Provinsi (UMP), 

Upah Minimun 

Sektoral Provinsi 

(UMSP), Upah 

Minimum 

Kab./Kota 

(UMK), dan 

Upah Minimun 

Sektoral Provinsi 

(UMSK).

1.216.900.000  18.100.000  -    613.500.000  585.300.000 

458.678.000 12.000.000 255.500.000 179.755.000 11.423.000 

Kegiatan 

Layanan

1 0 1 0 0 1 Pemberdayaan 

SP/SB dalam 

peringatan hari 

buruh 

Internasional

          57.930.000                      -             30.000.000         26.000.000           1.930.000 

orang 50  -  25  25  - 2 Edukasi 

penyelesaian 

Perselisihan HI 

Perusahaan 

swasta

        160.840.000                      -             90.000.000         70.000.000              840.000 

meningkatnya 

perusahaan yang 

melaksanakan 

Peraturan 

Perusahaan

Program Pembinaan 

Ketenagakerjaan

Program Hubungan 

Industrial

Persentase 

perusahaan yang 

melaksnakan 

Peraturan 

Perusahaan

1



I II III IV I II III IV

1 2 3 4 6 7 8 9 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

No
Sasaran 

Strategis

RENCANA AKSI PENCAPAIAN KINERJA TAHUN 2023

Penanggung 

Jawab

Indikator Kinerja

Uraian
II

Target 

Kinerja APBD APBN

10

Pagu 

IV

ANGGARAN (Rp)

(Rp)
Program/ KegiatanSatuan

Rencana Aksi per Triwulan

I III

Kegiatan 1 0 1 0 0 3 Monitoring 

Pelaksanaan THR

10.000.000                      -             10.000.000                        -                          -   

Badan 

Usaha

9 0 0 9 0 4 Olimpiade 

Pengupahan 

Berbasis 

Produktivitas

50.805.000                      -             25.500.000         23.755.000           1.550.000 

Layanan 1 0 1 0 0 5 Layanan 

Dukungan 

Manajemen

179.103.000       12.000.000         100.000.000         60.000.000           7.103.000 

% 23,00 0,00 0,00 23,00 0,00 584.777.060 126.989.160 - 169.668.900 15.000.000 12.000.000 139.574.500 91.587.250 29.957.250 

Perusahaan 195 80 25 75 10 311.658.060 126.989.160 0 169.668.900 15.000.000

Perusahaan 50 10 0,00 30 10 1 Pengawasan 

Pelaksanaan 

Norma Kerja di 

Perusahaan 

(BPKPL)

          65.201.800         16.750.000                       -             33.451.800         15.000.000 UPTD Pengawas 

Ketenaga Kerjaan 

dan K3 Pulau 

Lombok

Perusahaan 25 15 0,00 10 0 2 Pengawasan 

Pelaksanaan 

Norma Kerja di 

Perusahaan 

(BPKPS)

          22.000.000           6.025.000                       -             15.975.000                        -   UPTD Pengawas 

Ketenaga Kerjaan 

dan K3 Pulau 

Sumbawa

 

Perusahaan 

25 15 0,00 10 0 3 Penegakan 

Hukum 

Ketenagakerjaan 

di Perusahaan 

(Bidang Was)

49.922.100         16.750.000                       -             33.172.100                        -   Bidang 

Pengawasan 

 

Perusahaan 

25 10 0,00 15 0 4 Penegakan 

Hukum 

Ketenagakerjaan 

di Perusahaan 

(BPKPS)

22.000.000           6.040.000                       -             15.960.000                        -   UPTD Pengawas 

Ketenaga Kerjaan 

dan K3 Pulau 

Sumbawa

Program 

Pengawasan 

Ketenagakerjaan

Kegiatan 

Penyelenggaraan 

Pengawasan 

Ketenagakerjaan

2 Meningkatnya 

pengawasan dan 

perlindungan 

perusahaan dan 

tenaga kerja

Persentase 

perusahaan yang 

menerapkan 

Norma 

ketenagakerjaan 

dan K3



I II III IV I II III IV

1 2 3 4 6 7 8 9 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

No
Sasaran 

Strategis

RENCANA AKSI PENCAPAIAN KINERJA TAHUN 2023

Penanggung 

Jawab

Indikator Kinerja

Uraian
II

Target 

Kinerja APBD APBN

10

Pagu 

IV

ANGGARAN (Rp)

(Rp)
Program/ KegiatanSatuan

Rencana Aksi per Triwulan

I III

 

Perusahaan 

25 20 0,00 5 0 5 Pelayanan 

Keselamatan dan 

Kesehatan Kerja 

di Perusahaan 

(Bid. Was)

50.077.700         35.077.700                       -             15.000.000                        -   Bidang 

Pengawasan 

 

Perusahaan 

20 5,00 10,00 5 0 6 Pelayanan 

Keselamatan dan 

Kesehatan Kerja 

di Perusahaan 

(BPKPL)

          80.246.460         30.946.460                       -             49.300.000                        -    UPTD Pengawas 

Ketenaga Kerjaan 

dan K3 Pulau 

Lombok

 

Perusahaan 

25 5 15,00 0 0 7 Pelayanan 

Keselamatan dan 

Kesehatan Kerja 

di Perusahaan 

(BPKPS)

          22.210.000         15.400.000                       -               6.810.000  UPTD Pengawas 

Ketenaga Kerjaan 

dan K3 Pulau 

Sumbawa

273.119.000 0 0 0 0 12.000.000 139.574.500 91.587.250 29.957.250

Kasus 1 0 1 0 0 1 Optimalisasi 

Penegakan Hukum 

Ketenagakerjaan

15.170.000                        -                 7.000.000              7.000.000              1.170.000 

 Perusahaan 60 0 30 0 30 2 Pembinaan dan 

Pemeriksaan 

Norma Kerja dan 

K3 Secara Hybrid

71.115.000                        -               35.557.500            27.778.750              7.778.750 

UMKM 36 0 16 20 0 3 Peningakatan 

Pengawasan 

Ketenagakerjaan 

dalam Penerapan 

Norma K3 Pada 

Usaha Mikro dan 

Kecil

44.255.000                        -               22.127.500            21.063.750              1.063.750 

Program Pembinaan 

Ketenagakerjaan



I II III IV I II III IV

1 2 3 4 6 7 8 9 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

No
Sasaran 

Strategis

RENCANA AKSI PENCAPAIAN KINERJA TAHUN 2023

Penanggung 

Jawab

Indikator Kinerja

Uraian
II

Target 

Kinerja APBD APBN

10

Pagu 

IV

ANGGARAN (Rp)

(Rp)
Program/ KegiatanSatuan

Rencana Aksi per Triwulan

I III

 Perusahaan 50 0 30 0 20 4 Peningkatan 

Pengawasan 

Ketenagakerjaan 

dalam Penggunaan 

Tenaga Kerja Asing

59.779.000                        -               29.889.500            14.944.750            14.944.750 

 Layanan 1 0 0 1 0 5 Layanan Dukungan 

Manajemen

82.800.000          12.000.000             45.000.000            20.800.000              5.000.000 

III Terwujudnya 

transmigran 

yang sejahtera 

dan Mandiri 

(KK)

Persentase 

transmigran yang 

sejahtera dan 

mandiri (KK)

% 12,00 12,00 12,00 12,00 530.265.000 26.416.300 0 96.583.700 0 0 155.566.320 157.580.000 94.118.680 KADIS

% 35,00 15,00 50,00 0,00 84.960.500 24.342.300 0 60.618.200 0

Dokumen 1 - - 1 - 1 Pencadangan

Tanah Untuk 

Kawasan 

Transmigrasi

84.960.500 24.342.300 0 60.618.200 0

% 100,00 20,00 50,00 30,00 0,00 19.080.500 0 0 19.080.500 0

KK 20 0 0 20 0 1 Penataan 

persebaran 

penduduk yang 

berasal dari lintas 

daerah kab./kota

19.080.500 0 0 19.080.500 0

% 75 0 0 0 75 18.959.000 2.074.000 0 16.885.000 0 Bidang 

Ketransmigrasian

Orang 60 0 0 60 0 1 Pengembangan 

Satuan Permukiman 

Pada Tahap 

Pemantapan

18.959.000 2.074.000 - 16.885.000                          -   

407.265.000 0 0 0 0 0 155.566.320 157.580.000 94.118.680

meningkatnya 

pendapatan/ 

penghasilan 

transmigran

Program Perencanaan 

Kawasan Transmigrasi

Program Pembangunan 

Kawasan Transmigrasi

Meningkatnya 

Perencanaan 

Pencadangan 

Tanah untuk  

Kawasan 

Transmigrasi

persentase 

Transmigran 

dengan 

penghasilan 

minimal  (atau 

setara UMR)

persentase satuan 

permukiman 

yang sudah 

diserahkan/ 

menjadi desa 

mandiri

Meningkatnya 

satuan 

permukiman 

yang sudah 

diserahkan/ 

menjadi desa 

mandiri

Program 

Pengembangan 

Kawasan Transmigrasi

Persentase 

cadangan luasan 

tanah 

transmigrasi 

yang tersedia

Program Daerah 

Tertinggal, Kawasan 

Perbatasan, Pedesaan 

dan Transmigrasi

1



I II III IV I II III IV

1 2 3 4 6 7 8 9 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

No
Sasaran 

Strategis

RENCANA AKSI PENCAPAIAN KINERJA TAHUN 2023

Penanggung 

Jawab

Indikator Kinerja

Uraian
II

Target 

Kinerja APBD APBN

10

Pagu 

IV

ANGGARAN (Rp)

(Rp)
Program/ KegiatanSatuan

Rencana Aksi per Triwulan

I III

Perkara 2 0 1 0 1 1 Fasilitasi 

Penyelesaian 

Permasalahan 

Tanahan 

Transmigrasi

44.120.000                        -               22.060.000            11.030.000            11.030.000 

Orang 48 0 24 0 24 2 Fasilitasi 

Pendidikan, 

Kesehatan dan 

Mental Spiritual

126.000.000                        -               63.000.000            31.500.000            31.500.000 

Orang 40 0 20 20 0 3 Pengurusan 

Sertipikat Tanah 

Transmigrasi

76.735.000                        -               30.506.320            45.000.000              1.228.680 

Unit 1 0 1 0 0 4 Pengembangan 

Fasilitas umum

100.000.000                        -               40.000.000            50.000.000            10.000.000 

Orang 2 0 0 0 2 5 Pengendalian 

Monitoring dan 

Evaluasi 

Pengembangan 

Fasilitas Umum

12.360.000                        -                              -                            -              12.360.000 

Layanan 1 0 0 1 0 6 Layanan Dukungan 

Manajemen

48.050.000                        -                              -              20.050.000            28.000.000 

8.179.154.520 521.008.040 19.250.000 1.626.949.680 637.086.800 911.000.000 3.069.305.210 1.165.776.145 228.778.645

b. Upaya yang dilakukan dalam rangka pencapaian target adalah menyesuaikan

c. Tidak ada permasalahan dalam pencapaian

d. -

TOTAL


